
«Центр развития ребёнка -  детский сад №12» 
Дальнереченского городского округа

ПРИКАЗ

30.08.2021 № 48-а п.4

Об организации работы базовых площадок

В целях реализации приказа Министерства образования и науки 
Российской Федерации от 17.102013 № 1155 «Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования», приказа МКУ «Управление образования» Дальнереченского 
городского округа от 16.07.2021 № 76-А «Об организации работы базовых 
площадок в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях 
Дальнереченского городского округа в 2021-2022 учебном году»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Дорожную карту работы базовой площадки МБДОУ «ЦРР -  

детский сад №  12» по теме «Формирование основ финансовой грамотности 
детей старшего дошкольного возраста» (приложение).
2. Ответственным за реализацию Дорожной карты «Формирование 
первичных представлений финансовой грамотности у детей старшего 
дошкольного возраста на 2021 -2022 учебный год»
назначить старшего воспитателя Солопейко О.В.
3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Заведующ^;])^^
« Ц Р Р -Д еф к Ц И ;< ^ ^ |2 ^ ;^ В.П. Зозуля



Приложен ь: 
к приказу от 30.08.2021 № 48-а п. 4

Дорожная карта работы 
«Формирование основ финансовой грамотности детей старшего

дошкольного возраста»

Тема: «Формирование первичных преставлений финансовой грамотности у детей 
старшего дошкольного возраста посредством экономического воспитания»

Дата начала работы над темой: сентябрь 2021 год
Предполагаемая дата окончания работы: май 2022 год
Цель проекта: формирование первичных представлений о финансовой грамотности 

у детей старшего дошкольного возраста и воспитание социально-личностных качее’з. 
необходимых для рационального поведения в сфере экономЖй,

С детьми: - формирование первоначальных экономических понятии и катгг:п ш 
(деньги, цена, товар, семейный бюджет и пр.)

- формирование правильного обращения с деньгами, разумному их использованию;
-формирование правильного поведения в реальных жизненных ситуациях, носящих

экономический характер (покупка в магазине, плата за проезд в транспорте и т. д.)
С родителями:

-  включение родителей в совместную работу по экономическому воспитанию дет;:й 
старшего дошкольного возраста;

Задачи:
-познакомить детей с основными экономическими понятиями (деньги, ресурсы, 

цена, и т.д.);
- объяснить взаимосвязь между экономическими и этическими категориями: труд, 

товар, деньги, цена, стоимость - с одной стороны и нравственными понятиями. татшгн. 
как бережливость, честность, экономность, щедрость и т. д.

- воспитывать уважения к труду, людям труда, бережливого отношения ко 1-:ем 
видам собственности (прививать нормы финансово-грамотного поведения).

Ожидаемые результаты
От родителей: Активно повышают интерес к совместной работе по формированию 

предпосылок финансовой грамотности у детей старшего дошкольного возраста.
От детей: - осознают и соизмеряют свои потребности возможности;
- проявляют интерес к экономической жизни взрослых.
- высокий уровень сформированное™ основ финансовой грамотности у стари их 

дошкольников

№ Формы работы Сроки Практический выход

1э
та

п.
П

од
го

то
ви

те
ль

ны
й

Изучение нормативно­
правовых документов, 
методической литературы по 
теме самообразования

Сентябрь 
-  октябрь 
2021

Теоретические знания педагога. 
Знание содержания документов.

Разработка проекта Разработанный проект
Составление перспективного 
плана по самообразованию.

Перспективный план по 
самообразованию.

Информирование с 
родителями и анкетирование

Обработка данных анкетирования с 
родителями

03 Реализация перспективного 
плана

В течении 
года

Создание пособий, игротеки 
дидактических игр по финансовой



грамотности на старший возраст
Организация развивающей
предметно-пространственной
среды

Оформление центра активности 
«Юные финансисты»

Участие в вебинарах, 
прохождение КПК

В течении 
года

Свидетельства об участии

Реализация плана работы с 
родителями

В течении 
года

Консультации, рекомендации, 
публикации на сайте

Реализация педагогических 
инициатив, связанных с 
образованием дошкольников

Разработка конспектов, картотек 
наглядного материала, игр, бесед, 
тематических мероприятий

Беседы с родителями и 
анкетирование

Май 2022 Обработка данных анкетирования с 
родителями

3 
эт

ап
.

За
кл

ю
чи

те
ль

ны
й

Проведение мониторинга Май 2022 • Результаты мониторинга 
образовательной области 
«Познавательное развитие (Основы 
финансовой $амотности)»

Обобщение опыта работы по 
данной теме, на основе 
полученного анализа 
разработка планов на 
следующий учебный год

Май 2020 Выступление на итоговом 
педсовете



МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ» 

ДАЛЬНЕРЕЧЕНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П Р И К А З

16 июля 2021 года г. Дальнереченск № 76-А

п. 2. Об организации работы базовых
площадок в муниципальных дошкольных 
образовательных учреждениях Дальнереченского 
городского округа в 2021 -2022 учебном году

В целях реализации приказа Министерства образования и науки; Российской 

Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования», для 

обновления содержания дошкольного образования, распространения практик 

реализации развивающих технологий, апробации эффективных способ о е, 

поддержки детской инициативы в образовательном процессе с применением 

современных образовательных технологий

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить Положение о базовых площадках в муниципальных 

дошкольных образовательных учреждениях Дальнереченского городского округа 

(приложение 1). .

2. Руководителям МБДОУ «Детский сад № 1» (А.А. Куйдина), МИДОУ 

«ЦРР -  детский сад № 4» Дальнереченского городского округа г. Дазл.неречетмс 

(Е.Ф. Пащенко), МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 5» (О.В. Севостьянова), МБДОУ 

«Детский сад № 7» (У.В. Солоненко), МБДОУ «ЦРР -  детский сад №> 10» (С).В. 

Кареева), МБДОУ «ЦРР -  детский сад № 12» (В Л . Зозуля):

2.1. Организовать работу базовых площадок в муниципальных дошкольных 

образовательных учреждениях в соответствии с Положением о базовых 

площадках по направлениям деятельности с 01.09,2021 г. (приложение 2).



2 2  у твердить план работы («Дорожную карту») деятеЛь „ о е ,«  

площадок в  муниципальных дошкольных образовательных учреждениях в срок

Д0 25 '°2Т  Внести в  Положение о стимулирующих выплатах изменения в целях

деятельности педагогических работников дошкольных

ия оплату тоуда работников для определения 
дошкольного учреждения средств на оплату труд

размера стимулирующих выплат. деятельности базовых
2 4 Обеспечить представление результатов деятельное

„„„V  п т  в  год на заседаниях городских мето' и ч м к ь .  
площадок не менее двух раз в  год на

объединений. & т е  е д0ШЮЛЬны ш Г образовательными
3. Ведущ ему специалисту по р<»ии1'5

учреждениями М КУ «Управление образования»:
3 1 Обеспечить организационяснметодаческое, информационнс 

консультационное сопровождение деятельное™  базовы х площадок ь 

соответствии с направлениями инновационной деятельности.

3.2. Разместить приказ и Положение о муниципальных базовы х п л о щ а ж »

на сайте МКУ «Управления образования».
4. Контроль за  исполнением данного приказа оставляю за  собой.

. Ч ' ,, . >«
И.о. начальника 
МКУ «Управление образована 
Дальнереченского городского

Н.Б. Жижовская



Приложение 1 
к приказу
МКУ «Управление образования» 
от 16.07.2021 № 7б-а

Положение 
о муниципальной базовой площадке

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок создания» функционирования и: 
подведения итогов деятельности муниципальных базовых площадок;

1.2. Статус муниципальной базовой площадки может быть присвоен 

муниципальному образовательному учреждению, расположенному на территории 
Дальнереченского городского округа.

1.3. Статус муниципальной базовой площадки свидетельствует о признании 
данного образовательного учреждения потенциально ресурсной базой развит;! 

муниципальной системы образования по одному из приоритетных направлений.

1.4. Статус муниципальной базовой да влечет за собой изменение правовой 
формы и подчиненности Образовательного учреждения (организации).

1.5. Вазовая площадка -  это учреждение, кшорое изучает, апробирует и (дои) 
внедряет и тиражирует;' положительный опыт в одном или нескольких направлений 

деятельности, обеспечивающий решение приоритетных зада1» развития муниципальной 

системы образования.

1.6. Базовая площадка должна быть обеспечена вйеошсвадифшшроваршмн 

педагогическими кадрами, современными ередствами обучения и оборудованием 
позволяющим качественно обеспечивать образовательный процесс.

2, Цель и задачи деятешюстй базовой площадки

2.1 Целью деятельности базовой площадки является изучение, апробация и (и;ш) 

внедрение и распространение актуального иедатшчеекого опыта по направлению 
своей деятельности,, обеспечивающему решение приоритетных направлений для 

муниципальной системы образования.

2.2. Базовая площадка реализует следующие задачи:

- изучает актуальный педагогический опыт по реализуемой теме, апробирует и (ним) 

внедряет в работу учреждения;



- распространяет актуальный педагогический опыт;

- принимает участие в формировании банка информации о состоянии развития своего 

направления деятельности.

3. Содержание деятельности муниципальной базовой площадки

3.1. Деятельность муниципальной базовой площадки направлена на создание 

единого научно-методического пространства* обеспечивающего решение приоритетных 

направлений для муниципальной системы образования.
3.2. Деятельность муниципальной базовой площадки строится' в соотвгитвш-; -• 

планом работа («Дорожной картой») на год» утверждённой руководителем 

образовательного учреждения.
3.3. Основные направления деятельности муниципальной базовой площадки:

3.3.1. Изучение» апробация *и (или) внедрение:
- новых элементов содержания рбразоваивд и евстеЙ воспитания, новых 

педагогических технологий» учебно-методических и учебжо-лабораторных комплексов, 

форм, методов и средств обучения в образовательных учреждениях (организациях);

- новых механизмов, форм и методов управления «развития образования, в том 

числе с испбльзбвани'ем современных шформащошс^кашувтаациоьнгых технопоп I :
новых механизмов саморегулирова$адг деятельности обьед< мел 11 

образовательных учреждений и работников сферы образования, а также сетевого 

взаимодействия образоватедьныхучреждений (организаций).
3.3.2. Муниципальная базовая площэдщ т  выступать инициатором 

проведения тучно-практических ковференщй, ещвдаров, круглых столов и других 

форм распространений опыта по теме реализуемого проекта.
3.4. Муниципальная базовая площадей йашетоятельно рмбирает формы 

деятельности с адшхшсщшцией, руковедеелзйШ Методических объединений, 

педагогами дошкольных образовательных учреждений города. Это могут быть 

постоянно действующие семинары, с включением » них таких форм методической 

деятельностй как праюгикумм, д|юкус&го* ДЩОВЩ® игры, шдашидуальш.ш 

консультации, е практическим показом агстуальМага педагомческого опыта через 

систему открытых занятий и образовательных, еитувдйЙ.



Приложение 2 
к приказу
МКУ «Управление образования» 
от 16.07.2021 № 76-а

Направления деятельности базовых площадок 
в муниципальных дошкольных образовательных учреждениях Дальнереченского

городского округа

№
п/п

Наименование ОУ Направление деятельности

1 Муниципальное бюджетное дошкольное 
образовательное учреждение «Детский Сад 
общеразвивающего вида Же 1» села Лазо 
Дальнереченского городского округа

Применение технологий 
эффеетйжой социализации в 
условиях реализаций ФГОС ДО

2 Мунвдииаяьно® бщ ж тгое дошкольное 
образовательное учреждение «Центр 
развития ребёнка -  детский сад № 4» 
Дальнереченского городского округа г. 
Дальйбреченска

1 Формированте компетенций 
педагог» в области организации 

•и руководства игровой 

деятельностью детей в условиях

т е т
3 . Мунщш№но^6юджетн0е дотколвЖШ' ;

образовательное учреждение «Центр ’ 
развитая ребёнка -  детский сад № 5» 
Дальнереченского городского округа !

Развклсйе --т  педагогическая 
поедержка ;дары как- ведущего 
вида деятельности
ДОШКОЛЬНИКОВ.

4 Муницинадьиоебюджетное дошкольное ; 
образовательное учреждение <$етский сад | 
общеразвивающЬго вида № 7» ; 
Дальнереченского городского округа

Развитие интеллектуальных 
способностей дошкольников 
средствами 5ТЕАМ- 
технологий.

5 Муниципальное бюджетное дошкольное 
образоратеяьное: учреждение «Центр 
развигйя ребёнка -  детский сад № 10» 
Даль^ерёчдаогёого городского округа

Возможности использования 
технологии ТРИЗ в 
;е6р8аош@Дьном процессе ДОУ

6 Мунирицадытое бюджетное д<ш|колв$т» 
образовательное-учреждение «Центр 
развития ребёнка -  детский сад № 12» 
Дальнер еченскою городского округа

Фазирование основ 
финансовой грамотности детей 

: ШржегО дошкольного возраста


